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Metodicky list

Soubor obsahuje dva priklady na uctovani. Prvni se tyka actd casového rozliseni, tedy naklady
pristiho obdobi, vynosy pristiho obdobi, vydaje pfistiho obdobi, pfijmy pristiho obdobi. Také se zde
procvidi Ucet dohadné Gcty aktivni a dohadné Géty pasivni. Uctova tiida ¢. 3. V pracovnim listé je
uvedena teorie pro lepsi pochopeni. Jedna se o ndro¢né téma pro Zaky.

Ve druhé tabulce jsou uvedeny priklady na kurzové rozdily, tedy kurzovy zisk 663 nebo kurzovou
ztratu 563. Zaci musi pochopit, co znamend, kdy? koruna posiluje ¢&i oslabuje a jaky to bude mit vliv
na vypocet kurzového rozdilu.

Tyto priklady Ize pouZit na za¢atku hodiny jako procvigeni. Zaci mohou chodit k tabuli a psat kFidou.
Nebo mohou psat pfiklady rovnou do pracovniho listu na poéitaci. Zaci mohou pracovat samostatné
nebo ve skupinach.
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Pracovni list — Casové rozliSeni, kurzové rozdily

TEORIE:
CASOVE ROZLISENTI nékladii a vynosti miizeme chapat:

e v uzsim pojeti — uskutecniuje se na uctech prechodnych aktiv a pasiv. Tyto tcty najdeme
v uctové skupiné 38x:
e 381 —naklady pfistich obdobi (aktivni)
e 382 — komplexni naklady pfistich obdobi (aktivni)
e 383 - vydaje pristich obdobi (pasivni)
e 384 — vynosy pfistich obdobi (pasivni)
e 385 - prijmy pristich obdobi (aktivni)

na téchto tctech se eviduji ucetni pripady, u nichZ znadme:

e ucel vynalozené castky
e presnou castku
e Ucetni obdobi, k némuz castka patfi
e v Sirsim pojeti zahrnuje:
e 388 — dohadné ucty aktivni
e 389 - dohadné tucty pasivni

1. Naklady piistich obdobi
® jsou uskute¢néné vydaje tohoto roku, ale ndkladem se stane az béhem pristiho obdobi. Naklady
se zauctuji do obdobi, do kterého patfi, tzn. do pfistiho roku.
Napftiklad:
® Predplatné casopisti — ted jej zaplatim, ale pfisti rok jej budu dostavat.

¢ Pfedem placené ndjemné — ted zaplatim ndjem a pristi rok vyuzivdm najaté prostory

2. Vydaje pfistich obdobi
® Jsou to platby, které sice byly stanoveny, avSak nebyly dosud uhrazeny. Naklad bézného roku,
platba aZ pfisti rok.
Priklady:
* Najemné — ted si néco pronajmu, ale zaplatim jej aZ pristi rok.

® Mzdy - zaméstnanec vykonava praci v prosinci, ale az v lednu dostane zaplaceno.

3. Vynosy pristich obdobi
® predstavuji castky prijaté podnikem vbéZném obdobi za vykony, které budou poskytnuty
v budoucnosti (v pfistim obdobi);
Priklad:
e prijem pfedplatného - ja jsem dostala platbu za predplatné casopisu v tomto roce, ale zakaznik
bude dostavat casopis az ptisti rok.

® pfijem njjemného placené predem

4. Prijmy pristich obdobi
® jde o castky (vynosy podniku), které nebyly dosud inkasovany, avsak s danym tcetnim obdobim
souvisi. Tzn. vynosy souvisi s béZznym obdobim, ale prijem penéz se uskutecni az v budoucnu (v
pristim obdobi);
Priklady:
® dosud nezaplacené najemné — ja poskytuji v tomto roce ndjem, ale ndjemnici mi zaplati az pristi

rok.



® prace, které dosud nebyly vyfakturované, a proto nebyly zaplacené - poskytneme sluzby v tomto

roce, ale zaplacené budou az v dal$im roce.

KURZOVE ROZDILY v iéetnictvi:
e 563 Kurzové ztraty
e 663 Kurzové zisky
Pro potfeby ocenlovani pohledavek a zdvazk vyjadfenych v cizi méné ke dni jejich vzniku lze za
okamzik uskutecnéni ucetniho pfipadu povazovat u:
¢ dodavatele den vystaveni faktury nebo obdobného dokladu,

e u odbératele den pfijeti faktury nebo obdobného dokladu.

PRIKLAD NA UCTOVANI:

Spolecnost ORTA, s.r.0., méla nasledujici ticetni operace na pfechodné ticty aktivni a pasivni.

¢ text doklad K¢ MD
1 | do konce tcetniho obdobi nedosla faktura za najemné — 16 000,-

¢astka odhadnuta

v lednu dosla faktura na ndjemné FAP 16 000,-
2 | do konce tcetniho obdobi nebyla oznamena vyse nahrady 14 000,-

Skody od pojistovny - odhad

v lednu pfijata nahrada skody 15 000,- VBU

dotctovani rozdilu

3 | prijato predplatné jazykového kurzu na pfisti rok PPD 3 400,-

zauctovani v dalsim roce do vynost

4 | nadjem na 2 roky dopredu VPD 200 000,-

zauctovani do nakladt v prvnim roce

zauctovani do ndkladt v nasledujicim roce

5 | zauctovani vynosi z najemného, které bude zaplaceno az 60 000,-
v pristim roce
prijem thrady za najem VBU

6 | zauctovani nakladi za ndajem, ktery budeme platit az 12 000,-

v pristim roce

thrada z ndjemné VBU
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PRIKLADY NA PROCVICENI , KURZOVE ROZDiLY”

v
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text

doklad

MD

1

Prodej zbozi na FA 10000 EUR (kurz CNB
k uskutecnéni tucetniho pfipadu 24 K¢ za 1 EUR)

VBU thrada faktury (kurz 25 K¢ za 1 EUR)

kurzovy rozdil

Nékup materidlu na FA 25000 EUR (kurz CNB
k uskute¢néni tcetniho piipadu 25,2 KC/EUR)

VBU thrada faktury (kurz 24,4 K¢/EUR)

Kurzovy rozdil

Prodej DM na FA 5000 EUR (kurz k uskutecnéni
ucetniho ptipadu 25,7 K¢/EUR)

VBU thrada faktury (kurz 24,5 K¢/EUR)

Kurzovy rozdil

Nakup stroje na FA 7 000 EUR (kurz 24 K¢/EUR)

VBU thrada faktury (kurz 25 K&/Eur)

Kurzovy rozdil
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Pracovni list — Casové rozliseni, kurzové rozdily

RESENI

PRIKLAD NA UCTOVANI:

Spolecnost ORTA, s.r.0., méla nasledujici iCetni operace na pfechodné téty aktivni a pasivni.

c. text doklad K¢ MD
1 | do konce ucetniho obdobi nedosla faktura za najjemné — 16 000,-

¢astka odhadnuta

v lednu dosla faktura na najemné FAP 16 000,-
2 | do konce ucetniho obdobi nebyla oznamena vyse nahrady 14 000,-

skody od pojistovny - odhad

v lednu pfijata nahrada skody 15 000,- VBU

douctovani rozdilu

3 | prijato predplatné jazykového kurzu na pfisti rok PPD 3 400,-

zauctovani v dal$im roce do vynosti

4 | ndjem na 2 roky dopredu VPD 200 000,-

zauctovani do ndkladti v prvnim roce

zauctovani do nakladti v nasledujicim roce

5 | zauctovani vynosi z najemného, které bude zaplaceno az 60 000,-
v pristim roce
pfijem thrady za najem VBU

6 | zatctovani nakladi za najem, ktery budeme platit az 12 000,-

v pristim roce

thrada z najemné VBU

PRIKLADY NA PROCVICENI , KURZOVE ROZDIiLY*

¢ text doklad K¢ MD D

1 |Prodej zbozi na FA 10000 EUR (kurz CNB
k uskute¢néni ticetniho pripadu 24 K¢ za 1 EUR)

VBU thrada faktury (kurz 25 K¢ za 1 EUR)

kurzovy rozdil

2 | Nakup materidlu na FA 25000 EUR (kurz CNB
k uskuteénéni téetniho p¥ipadu 25,2 KC/EUR)

VBU thrada faktury (kurz 24,4 K¢/EUR)

Kurzovy rozdil

3 | Prodej DM na FA 5000 EUR (kurz k uskutec¢néni
ucetniho pfipadu 25,7 KE/EUR)

VBU thrada faktury (kurz 24,5 K¢/EUR)

Kurzovy rozdil

4 | Nakup stroje na FA 7 000 EUR (kurz 24 K¢/EUR)

VBU thrada faktury (kurz 25 K&/Eur)

Kurzovy rozdil
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